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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

' PERNAMBUCO
Rua Cicero Torres, 118 - Centro - CEP 50560
C.G.C. 10.106.219/0001-23

“SANCARO DA LEI Ne 975/9u"

EMENTA: DispOe sobre Criagdo de novas va
gas, no Quadro de Pessoal Efeti-
vo do Executivo Municipal e revo
ga os artigos abaixo da Lei 940/
91, e A3 outras providéncias.

O PREFEITQO DO MunrcirIO DE INAJA =PE,, NO USO DE SUAS
ATRIBUlgﬁES E TENDO EM VISTA QUE A CcAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIO
NO ASEGUINTE LEI: :
- Art. 19 - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal,*
autorizado a conceder até 100% ( cem por cento) de gratificagao sobre’
o vencimento basico ao funcionalismo Municipal.

Paragrafo Unico- Para cumprimento deste artigo, o chefe do
xecutivo Municipal, expedira Portaria identificando o percentual, funci
nério e prazo de vigéncia da gratificag3o.

, Art., 20 - Ficam extintos os Arts. 62, 29, 30,16, 43 e
seu paragrafo Unico da Lei 940/91.

Art. 30 - O Artigo 11¢ da Lei 940/91, tera a seguinte
redag3o: O Quadro Permanente da Prefeitura Municipal, sera constitufdo&
de catgos Efetivos e Comissionados;

Art, 42 - O artigo 368,terd a seguinte redagdo: O Pre
feito do Munic{pio de Inajd-PE., fara publicar a lista nominal de en-¥
quadramento dos funcionarios dentro de 10 dias contados da vigéncia®
da presente Lei, ficando revogads o paragrafo fnico do Art. 36 da Lei '

ne 240/91;

B
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Art, 59 O Paragrafo 12 do artigo 35 da Lei o40/91, tera
a seguinte redacso: 0 engquadramento nao acarretara redugao de venc%men-
tos, entretantd o seyvidor enquadrado dentro de sua categoria, fara jis
ao benef{cio de que trata o Art. 192 desta Lei., Até que o Munic{pio tenh

Receitas @apaz de atender a isonomia salarial.
: Art. 69 - Fica o Poder Executivo Municipal, evtoriza-

do a contratar Empresa ou profissionais para elabotracao do Concurso pi-
blico, observandc o que determina as exigencias inerentes as licita-"'

¢oes publicas.
]

Art. 70 - gica criadas as vagas abaixo disériminada
no quadro efetivo de'funcionarios do Executivo Municipal, a ser preen-'
chida por Concurso publico e ou por enquadramento, conforme e demonstra

do o Quadro Funcional em anexoe. =
Art. 89 - Os vendimentos atribufdos as novas vagas o-

ra criadas demonstradas no Anexo E.~seré igual ao valor pegcebido pelo’
funcionario investido na mesma fungao, excebto a gratificagao de que tra

Art., 92 - As degpesas para execugao da presente Lei,*

correrd por conta das DotagGes proptiac. N
N Art. 102 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua °

-~ Led L]
publicagao, revogando-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito,17 de Junho/199%,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

PERNAMBLCO
Rua Cicero Torres, 118 - Centro CEP 50560
C.G.C. 10.108.210/0001-23

ANEXO I

cowsmrR

QUADRO PERMANENTE DO QUADRO PHNCIONAL DO PODER EXECUTIVQ

DENOMINAGRO QUANT.ANTERIOR | VAGAS CRIADAS ATUAL
Auxiliar de Servigos Gerais 207 105 312
Auxiliar de Servigos Gerais II Th 12 86

"kuxiliar de Servigos Geraia III 16 - 16
Fiscal Geral 0S5 - 05
Margarida R ¥ ; ¥ ' 31 41
Auxiliar de Enfermagem » 06 28 34
Professor Leigo I 135 - 1138
Proféssor Leigo II 31 - 31
Professor Leigo III 23 : . - 23
Professor Habilitado 20 83 103
Bibliotecdrio 05 - 05
Técnico de nivel superior 06 - 06
Assistente Administrativo 1k - 1
Agente Administrativo I 1 39 53

~ Agente Administrativo II 05 32 _37

“Artffice 05 15 20

~ |Motorista T 05 - 05
Motopista II ) 05 1y 19
Vigilante 10 33 43
TOTAL 596 392 - 988

Prefeitura Municipal;' 17 de Junho/1994

ARMANDO TIMGTEO CAVALCANTE
PREFEITO.







