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LEI N° 1028/2001.

ESTATUTO
DOS
SERVIDORES
DO
MUNICIPIO
DE
INAJA
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LEIN° 1028

Dispde sobre o Estatuto cdos
Servidores do  Municipio de
Inaja.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INAJA Faco saber que a Camera
Municipal de Inaja aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
CAPITULO UNICO
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - Esta Lei institui o Estatuto dos Servidores Publ:cos do Municipio de Inaja.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, servidor ¢é a pessoa legalmente investida em cargo
publico da administragéo direta.

Art. 3° - Cargo Publico ¢ o conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo Unico — Os cargos publicos, acessiveis a todcs os brasileiros. sdo criados por
lei, com denominagdo propria e vencimento pago pelos cofres publicos, para
provimento em carater efetivo ou em comissio.

Art. 4° - E proibida a prestagio de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em lei.

TITULO 1T
Do Provimento, Vacancia, Remogdo, Redistrituigio e Substituicio.
CAPITULO I
Do Pro»;in‘lento
SECAOI

Disposigoes Gerais

Art. 5° - 880 requisitos basicos para investidura em cargo publico:






§ 2° - E vedado levar & conta de férias qualquer falta no servigo.

- E permitido ao servidor gozar as férias em dois periodos de qumze dias, um dos
quals podera ser convertido em espécie, desde que o requeira com pelo menos
60(sessenta) dias de antecedéncia.
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§ 4° - No célculo do abono pecuniario sera considerado o valor do adicional de férias.

Art. 84° - O servidor que opera direta e permanentemente com Raios-X ou substéncias
radioativas gozara 20(vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de atividade
profissional, proibida em qualquer hipétese a acumulagio.

Paragrafo Unico — O servidor referido neste artigo ndo fara jus ao abono pecuniério de
que trata o artigo anterior.

Art. 85° - As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade
publica, comogdo interna, convocagdo por juri, servigo militar ou eleitoral ou por
motivo superior de superior interesse publico.

CAPITULO 1V
Das Licengas

SECAOI
Disposigdes Gerais
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Art. 86° - Conceder-se-a ao servidor licencga:

Ly

1 - por motivo de doenga em pessoa da familia,

II - por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
III - para o servigo militar;

IV — para atividades politicas;

V — prémio por assiduidade;

VI — para tratar de interesses particulares;

VII - para desempenho de mandato classista.

&

§ 1° - A licenga prevista no inciso I sera precedida de exame médico ou junta rédica
oficial.

§ 2° - O servidor ndo podera permanecer em licenga da mesma espécie por periodo
superior a 24(vinte e quatro) meses, salvo nos casos dos incisos II, II1, IV e VIL
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§ 3° - E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo de licenca
prevista no inciso I deste artigo.
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Art. 87° - A licenga concedida dentro de 60(sessenta) dias do término de outra da
mesma espécie sera considerada como prorrogagao.

SECAOII

Da licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
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Art. 88° - Podera ser concedida licerga ao servidor por motivo de doenga do conjuge ou
companheiro, padastro ou madastra, ascendente, descendente, enteado e colateral,
consangiiineo ou afim até e segundo grau civil, mediante comprovagdo por junta médica
oficial.
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§ 1° - A licenga somente serd deferida se a assisténcia direta do servidor for
indispensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 2° - A licenga serd concedida sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo, até
90(noventa) dias, podendo ser prorrogada por até 90(noventa) dias, mediante parecer de
junta médica e, excedendo estes prazos, sem remuneragio.
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PR SECAOQ III
» Da Licenga por motivo de afastamento do conjuge
e w
e Art. 89° - Podera ser concedida licenga ao servidor para acompanhar cOnjuge ou
L - companheiro que foi deslocado para outro ponto do territorio nacional, para o exterior
ﬁ'g‘ ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.
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- Paragrafo Unico — A licenga sera por prazo indeterminado e sem remuneragio.
‘Q SECAO IV
-, Da licenga para o servigo Militar
— i
- S .
a“" Art. 90° - Ao servidor convocado para o servigo militar sera concedida licenga, na forma
g e condigdes previstas na legisla¢do especifica.
-
- Paragrafo Unico — Concluido o servigo militar, o servidor tera até 30(trinta) dias, sem
T - L . .
o remuneragdo, para reassumir o exercicio do cargo.
- -
- SECAO V
- Da Licenga para atividade politica
-
‘; Art. 91° - O servidor tera direito a licenga, sem prejuizo da sua remuneragio, duraflte )
2 & periodo que mediar entre a sua escolha em convocagdo partidaria, como candidato
- eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura perante a justica eleitoral.
- '
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§ 1° - O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde desempenhar suas
fungdes e que exerga cargo de direcdo, chefia, assessoramento, arrecadagdo ou
fiscalizagdo, dele sera afastado, a partir do dia imediato ao do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao do
pleito.

§ 2° - A partir do registro da candidatura e até o 15°(décimo quinto) dia seguinte a0 da
eleigdo, o servidor fard jus a licenca como se em efetivo exercicio estivesse, com a
remuneragdo de que trata o art. 44°.

* SECAO VI
Da licenga-prémio por assiduidade

Art. 92° - Apos cada decénio de efetivo exercicio, no servigo publico municipal, ao
funcionario que as requerer, conceder-se-a licenca-prémio de 6 (seis) meses, com todos
os direitos e vantagens de seu cago efetivo.

Art. 93° - N#o se concedera licenga-prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo:

I —sofrer penalidade disciplinar de suspensio;
II - afastar-se do cargo em virtude de:
a) licenga por motivo de doenga de pessoa da familia, sem remuneragio;
b) licenga para trato de interesses particulares;
c) condenagdo a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;
d) afastamento para acompanhar cdnjuge ou cornpanheiro.

Paragrafo Unico — No caso dos servidores que prestaram servigo pelo regime (LT e
foram transferidos para o Regime Estatutario, setd assegurado o tempo anterior de
servigo para efeito de licenga-prémio, limitando-se o critério de antiguidade ou casos
especiais a serem negociados com o Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico — Os periodos de licenga-prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo
servidor que vier a falecer serdo convertidos em peciinia em favor de seus beneficiarios
da pensdo.

SECAO VII
Da licenga para tratar de interesse particular

Art. 95° - A critério da administrac@io, podera ser concedido ao servidor estavel licenga

para trato de assuntos particulares, pelo prazo de até 2(dois) anos consecutivos, sem
remuneragao.

§ 1° - A licenga podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse do servigo.
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§ 2° - Nido se concedera nova licenga antes de decorridos 2(dois) anos do témino da
anterior.

§ 3° - Ndo se concedera a licenga a servidores nomeados, removidos, redistribuidos ou
transferidos, antes de completarem 2(dois) anos de exercicio.

SECAO VIII
Da licenca para desempenho de mandato classista

Art. 96° - E assegurado ao servidor o direito a licenga para desempenho de mandato em
confederagdo, federagab, associagio de classe de ambito nacional, sindicato
representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissio, com a remuneragio
do cargo efetivo, observado o disposto no art. 104, inciso VII, alinea e.

§ 1° - Somente poderdo ser licenciados sérvidores eleitos para cargos de diregio ou
representacdo nas referidas entidades, até o maximo de 3(trés) por entidade. )

§ 2° - A licenga tera duragio igual & do mandato, podendo ser prorrogada, no caso de
reelei¢do.

CAPITULO V
Dos Afastamentos
SECAQ 1
Do afastamento para servir a outro ¢rgio ou entidade

Art. 97° - O servidor podera ser cedido para ter exercicio em outro 6rgio da
administracdo federal. Estadual ou municipal, ou entidade de utilidade publica, desde
que por prazo certo, nos seguintes casos:

I - para exercicio de cargo em comissio ou fungéo de confianga;

IT - para exercicio de atividade especial ou participagio em programas que envolvam
interesses do municipio;

III - nos casos previstos em leis especiais.

§ 1° - O afastamento de que trata este artigo sera permitido, sendo com onus pasa a
entidade cessionaria, necessariamente, nos casos do inciso 1 deste artigo.

§ 2° - O prazo de liberagdo, nuca sera superior a 4(quatro) anos podendo-se renovi-lo
mediante parecer da comissgo.

§ 3° - Mediante autorizagio expressa do Prefeito Municipal, o servidor do Poder
Executivo podera ter exercicio em outro 6rgdo da administragdo municipal direta que
néo tenha quadro proprio de pessoal, para fins determinados e a prazo certo.

SECAQO I
Do afastamento paras exercicio de Mandato Eletivo
Art. 98° - Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposicdes:







