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LEI N° 1.128/2007 R ?}‘{/

EMENTA: "Dispde sobre organizacdo do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de INAJA, Estado de
Pernambuco, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INAJA - PE,
no uso das atribuicdes conferidas pelas Constituicdes Federal e Estadual, faz

| ’ saber que a Camara municipal aprovou e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei:
|

Art. 1° - A Nomenclatura, o Quantitativo, o vencimento e as
atribuicdes dos cargos de provimentos efetivo do Poder Executivo do Municipio
de INAJA passam a ser 0s relacionados no Anexo I desta Lei

Art. 2° - A Nomenclatura, o Quantitativo, o vencimento dos cargos de
provimentos comissao do Poder Executivo do Municipio de INAJA passam a ser
os relacionados no Anexo II desta Lei.

PARAGRAFO UNICO - As atribuicdes dos cargos comissionados
serdo definidas, através de Decreto ou Portaria, pelo chefe do poder executivo.

Art. 3° - A Nomenclatura, o Quantitativo, o valor das fungdes
~ gratificadas do Executivo do Municipio de INAJA passam a ser 0S relacionados no
Q Anexo III desta Lei.

Art. 4° - No prazo de 30 dias a contar da publicacdo desta Lei o
Poder Executivo Municipal, através de decreto, o enquadramento dos servidores
efetivos, conforme atribuigdes e Exigéncias constante no anexo I desta Lei.

Art. 5° - Ao Servidores Municipais, que venham a exercer suas
atribuicdes no programa saude da familia, sera atribuida uma gratificagao que
corresponda pelo valor dos vencimentos fixado ao programa.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao
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Art. 7° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 18 de Julho de 2007.

71\9/1})\‘ VT S R
AIRON TEQO CAVALCANTE
PREFEITO.
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ANEXO |

QUADRO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

QUANT l DENOMINAGCAO | NIVEL/VENCI.
GRUPO OCUPACIONAL NIVEL BASICO
150 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - I R$ 380,00
SINTESE DE | Realizar limpeza e a conservagéo das instalagbes e equipamentos

ATRIBUICOES: | dos Prédios onde funcionam as unidades da Prefeitura executar
eventuais mandados, servir café de agua, Auxiliar na preparagao,
auxiliar na manutengéo do cemitério, remover e/o6u incinerar o lixo
do cemitério. Auxiliar na manutengdo de chafariz, pogos. Instrugéo:
N&o ha exigéncia de escolaridade.

50 GARI - \ R$ 380,00
SiNTESE~DE Efetuar coleta de lixo publicos, domiciliar, comercial e industrial:

ATRIBUICOES: | Varrer as vias e logradouros publicos: executar tarefas de limpeza
em geral. Executar outras atividades afins, a critério da chefe
imediata, Realizar limpeza e a conservagdo das instalagbes e
equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da
Prefeitura, auxiliar na manutengdo do cemitério, remover e/ou
incinerar lixo do cemitério, instrugdo: N&o ha exigéncia de
escolaridade.

30 VIGIA | R$ 380,00
SINTESE DE | Exigéncias: N&o ha exigéncias de escolaridade.

ATRIBUICOES: | Atribuigbes: Zelar pela guarda e vigilancia dos bens da prefeitura,
inclusive prédios e logradouros publicos, fazer a verificar portas,
janelas, comunicar ocorréncias, observar e cumprir as normas do
orgéo que estiver lotado, manter a ordem durante o seu horario de
trabalhos e outras atividades.

60 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | R$ 380,00
SINTESE DE | Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes

ATRIBUICOES: | simples, anotando recados, recebendo correspondéncia e
efetuando encaminhamentos; digitar ou datilografar textos,
documentos, tabelas e outros originais, bem como conferi-los;
arquivar processos, publicagbes e documentos diversos de
interesse da unidade administrativa, atender telefones, executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrugao:
Ensino Fundamental Incompleto.

25 AUXILIAR DE SAUDE [ R$ 380,00
SINTESE DE | Desenvolve e executar atividades de prevengdo de doengas e
ATRIBUICOES: | promogao da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias,

individuas ou coletivas, desenvolvidas em conformidades com as
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diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor local deste(
Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto.

10 PEDREIRO \ R$ 400,0
SINTESE DE | Executar, sob supervisdo, servigos de demoligdo, construgdo de
ATRIBUICOES: | alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocagdo de
armacdes de esquadrias, instalagdo de pegas sanitarias, conserto
de telhados e acabamento em obras. Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata. Instru¢do: Alfabetizado.
05 ELETRICISTA [ R$ 400,00
SINTESE DE | Fazer a instalagao, reparo ou substituigdo de lampadas, tomadas,
ATRIBUICOES: | fios, painéis e interruptores, recuperar rede elétrica interna.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
Instru¢do: Ensino Fundamental Incompleto
25 VIGILANTE ] R$ 380,00
Exigéncias: Ensino Fundamental Incompleto (12 Grau Menor
Completo).
Atribuigdes: Realizar a vigilancia noturna/diurna dos predios e
logradouros publicos; controlar o acesso de pessoas aos prédios
do Municipio de acordo com as instru¢gdes recebidas; informar ao
publico sobre os horarios de funcionamento; registrar ocorréncias e
informar a chefia; solicitar imediata colaborag&o dos servigos de
urgéncia médica, policial, acidentes e incéndios; zelar pelo
equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; executar
outras atividades compativeis com as atribuigées do cargo.
05 TRATORISTA l R$ 500,00
SINTESE DE | Operar maquinas agricolas. Executar outras atividades afins, a
ATRIBUICOES: | critério da chefia imediata. Instrugéo: alfabetizado.
- 05 MESTRE DE OBRAS [ R$s0000
SINTESE DE | Fiscalizar a execuc¢do dos servigos realizados pela Secretaria de
ATRIBUICOES: | Obras do Municipio, orientar os servigos realizados nas vias
urbanas do municipio. Executar outras atividades compatives com
as atribuigbes do cargo. Instrugdo: Ensino Fundamental
Incompleto.
05 OPERADOR DE MAQUINAS [ R$ 500,00
SINTESE DE | Operar maquinas agricolas e de obras publicas do municipio.
ATRIBUICOES: | Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
Instrugdo: Alfabetizado.
20 MOTORISTA | R$ 500,00
SINTESE DE | Executar atividades de dire¢do de veiculos de transportes de
ATRIBUICOES: | passageiros e de cargas; cuidar da seguranga de passageiros e

cargas; observar e cumprir a legislacdo de transito; cuidar e zelar
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necessarios; executar outras tarefas correlatas. Instru :
Alfabetizado + CNH. Categoria

WAL Dg
dos veiculos, providenciando os reparos que se fizevrﬁ <

Bls

Q;“_’

QUANT.

DENOMINACAO VENCIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL NIVEL MEDIO

N T

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | R$ 380,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

Desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a equipe de
saude e a populagdo adscrita ao PSF, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletivamente; Trabalhar com
adscrigédo de familias desenvolvendo agdes educativas, visando a
promog&o da saude e a prevengao das doengas, de acordo com o
planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de sua
microarea e manter os cadastrados atualizados; Orientar familias
quanto a utilizagdo dos servicos de saude disponiveis;
Desenvolver atividades de promog&o da saude, de prevengdo das
doengas e de agravos, e de vigilancia & saude, por meio de visitas
domiciliares e de agles educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situagdo de risco
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; Cumprir as atribuicdes
atualmente definidas para os ACS em relagdo a prevencado e ao
controle da malaria e da dengue. Instrugdo: Ensino Médio
Completo.

08

AGENTE DE ENDEMIAS [ R$ 380,00

SINTESE DE
ATRIBUIGOES:

Executar ag¢des de vigilancia das epidemias ou endemias;
leptospirose, dengue, malaria, febre amarela, esquitosomose e
outras, fiscalizag&o, notificagdo. Executar outras atividades afins, a
critério da chefia imediata. Instru¢do: ensino médio completo.

05

FISCAL DE TRIBUTOS | R$ 380,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagéo tributaria
municipal; corrigir, examinar, selecionar e preparar os elementos
necessarios a realizagdo da fiscalizagdo externa; fazer o
cadastramento de contribuintes, bem como o controle e
recebimento do tributo; verificar em estabelecimento comercial e
industrial e de servigo a existéncia e autenticidade de livros fiscais,
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verificar o registro de pagamento de tributos nos documentos e
poder dos contribuintes, verificar a evasdo ou fraude

pagamento dos tributos, lavrar autos de infragdo e apreenséo, (,'q A¢~

realizar calculos tributarios, inclusive os relacionados a obrigacdo
acessoria, desenvolver outras atividades correlatas.
Requisito: ensino médio completo.

40

AGENTE ADMINISTRATIVO | R$ 700,00

SINTESE DE

ATRIBUICOES:

Executar atividades administrativas de natureza burocratica do
setor de sua atuacgdo; realizar servigos especificos de digitagéo e
outras tarefas afins, necessarias ao desempenho eficiente do
sistema administrativo: efetuar registros e controles decorrentes
das rotinas de administragdo, tais como: memorandos, cartas,
oficios, relatorios, revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de
servicos, instrugdes, exposigbes de motivos, projetos de lei,
minutas de decretos e outros, realizar e conferir calculos relativos a
lancamentos, alteragbes de tributos, avaliagdo de iméveis e
vantagens financeiras e descontos determinados por lei, realizar
ou orientar coleta de pregos de materiais e outros suprimentos;
manter atualizados os registros de estoque, fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar
trabalhos datilograficos, operar com terminais eletronicos e
equipamentos de microfiimagem; atuar na area de computacao,
exercer outras atividades correlatas. Instrugéo: Ensino
Fundamental Completo.

05

OPERADOR DE COMPUTADOR ] R$ 600,00

SINTESE DE

ATRIBUICOES:

executar servicos nas maquinas principais da rede local, tais como
gerenciamento de discos, fitas e backup's; parametrizagdo dos
sistemas; atualizagdo de versdes dos sistemas operacionais e
aplicativos; aplicagdo de correcbes e patches; Instalagéo,
configuracdo e manutengédo dos sistemas operacionais e de todos
os servicos implementados; realizar abertura, controle e
fechamento de contas que déem acesso as informagoes e dados
nos servidores da empresa; desenvolver e implementar rotinas
que assegurem a seguranga fisica e logicas de dados e
informagbes da empresa; pesquisa de solugbes de tecnologia;
apoio a area de desenvolvimento de aplicagbes; suporte aos
usuarios; configuragdo e manutengdo do nivel de seguranga da
rede; estabelecer cronograma para manutengdo preventivas de
equipamentos de informatica; desenvolver e implantar sistematica
de trabalho de apoio a produgdo; propor a atualizagdo dos
recursos de software e hardware aos seus superiores; divulgar
informagdes de forma simples e clara sobre assuntos que afetem
os usuarios locais, tais como mudanga de servigos da rede, novas
versdes de software, etc.; realizar outras tarefas na area de
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processamento de dados, conforme necessidade do departamento
e participar de programas de treinamento como treinando e/ou
instrutor, fazer o trabalho de digitag&o. Instrugéo: Ensino
Fundamental Completo.

05

ALMOXARIFE [ ~ R$ 500,00

SINTESE DE
ATRIBUIGOES:

Receber materiais, efetuando a conferéncia das mercadorias
conforme Ordem de Compra e Nota Fiscal do fornecedor; efetuar a
entrega de materiais (pecas, tintas, etc.) digitar requisi¢cbes de
materiais no sistema informatizado; realizar contagem fisica dos
materiais em estoque; auxiliar nas atividades referentes ao
inventario semestral; conferir relatorios diarios de compras €
consumo; efetuar a limpeza das prateleiras e pecas estocadas e
zelar pela limpeza da unidade; controlar © estoque; emitir
solicitagbes de compras; efetuar outras tarefas afins, de acordo
com orientagdo do coordenador do Almoxarifado. Instrugdo: Ensino
Fundamental Completo.

05

ARQUIVISTA l R$ 380,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

Atender ao publico, interno e externo, prestando informagoes,
anotando recados, recebendo correspondéncias, digitar ou
datilografar textos, organizar 0s arquivos, Executar outras
atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrug&o: Ensino
Médio completo.

01

TECNICO CONTABIL ] R$ 1.100,00

SINTESE DE
ATRIBUIGOES:

Exercer tarefas de escrituragdo e langamentos contébeis,
financeiros, orcamentarios e patrimoniais da Prefeitura, escriturar
livros contabeis. Executar outras atividades afins, a critério da
chefia imediata, instrugdo: ensino médio completo + CRC.

04

DIGITADOR | R$ 500,00

SINTESES DE
ATRIBUICOES

Executar funcdes relativas a digitagdo de texto, langamentos
contabeis, organizagdo de documentos, Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata. Instrugéo: ensino medio
completo.

15

AUXILIAR DE ENFERMAGEM | R$ 600,00

SINTESE DE
ATRIBUIGOES:

Executar servicos de enfermagem, atender ambulatorial. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrugéo:
ensino fundamental completo + registro.

30

TECNICO DE ENFERMAGEM l R$ 650,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

Atividades relativas de técnicas de enfermagem, sob a orientagéo
e coordenacdo de um enfermeiro. Prestar cuidados simples de
enfermagem; orientar pacientes quanto a prevengdo de doencas
administrar _medicamentos prescritos pelos médicos, fazer |
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/% °°
pequenos curativos, anotagdes em prontuarios, execut /Fls/;
atividades correlatas. Requisito: ensino médio completo g' o

g P 4;-\/;‘

certificado de conclusdo do curso técnico de enfermage
expedido por instituigdo de ensino reconhecida e estar registrado
no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

& }é}

05 AGENTE SANITARIO | R$ 380,00
SINTESE DE | Executar servicos de vigilancia sanitaria, fiscalizando e
ATRIBUICOES: | supervisionando casas comercio, expedindo laudo junto a
autoridade superior. Executar outras atividades afins, a critério da
chefia imediata. Instrugdo: ensino médio completo.
10 AUXILIAR ODONTOLOGO \ R$ 450,00
SINTESE DE | Executar tarefas de carater geral, relativas ao atendimento de
ATRIBUICOES: | pacientes. Higienizag&o bucal, instrumentagéo e manipulagéo de
materiais odontoldgicos. Executar outras atividades afins, a critério
da chefia imediata. Instrug&o: ensino medio
05 AUXILIAR DE LABORATORIO ] R$ 380,00
SINTESE DE | Auxiliar no controle dos exames realizados em laboratério.
ATRIBUICOES: Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
Instrugdo: ensino medio.
03 TECNICO EM RAIO X [ R$ 800,00
SINTESE DE | Executar tarefas de carater. geral, realizar ao atendimento de
ATRIBUICOES: | pacientes, em sala e raio X, manuseado os aparelhos de raio X.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
Instrugdo: ensino médio + CRTR (Conselho Regional em
Técnico(a) em Radiologia.
03 TECNICO AGRICOLA [ R$ 400,00
SINTESE DE | Exercer trabalho relativo a agricultura Executar outras atividades
ATRIBUICOES | afins, a critério da chefia imediata. Instrug&o: ensino fundamental
completo + curso tecnico.
~ QUANT DENOMINAGAO | VENCIMENTO
GRUPO OCUPACIONAL NIVEL SUPERIOR R$1000,00
15 ENFERMEIRO -
SINTESE DE | Coordenar e supervisionar os servigos de enfermagem na unidade
ATRIBUICOES | de saude. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instrugéo: curso de graduagdo em enfermagem + registro
do conselho.
02 FISIOTERAPEUTA I R$ 1.200,00
SINTESE DE | Prestar assisténcia fisioterapeutica no hospital e posto de saude,
ATRIBUICOES: | elabora o diagnostico cinesiologico funcional e avalia as atividades

fisioterapeuticas dos pacientes. Executar outras atividades afins.
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Instrugdo: curso superior em fisioterapia + Registro.

10

ODONTOLOGO | R$ 1.500,0

SINTESE DE
ATRIBUIGOES

Prestar assisténcia odontolégica aos servidores municipais e a
comunidade, mediante a realizagdo de exames clinicos,
radioldégico e laboratorial, realizar pequenas cirurgias. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrugdo:
licenciatura em Odontologia + registro.

02

EPDEMIOLOGISTA [ R$ 920,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES

Elaborar analise dos indicadores de saude da populagéo,
compreensdo da distribuicdo diferencial do processo saude-
doencga, identificacdo de problemas prioritarios, orientagdo e
intervencdo; planejar e executar campanhas de vacinagdo
conforme normas do Ministério da Saude, organizar e implementar
o Programa de imunizag&o no Municipio; organizar, orientar o fluxo
de informagdes, coletar dados sobre saude; produzir informagodes,
retroalimentar o sistema, enviar informagbes para instancias
superiores com prioridade estabelecida pelos mesmos, divulgar a
informag&o para as pessoas pertinentes, programar e executar,
conforme necessidade, cursos de capacitagdo; realizar
investigagdo epidemiolégica, instituir controle e prevengédo, de
acordo com cada agravo, supervisionar os servigos de saude no
que concerne a atividade do setor; realizar, junto aos técnicos do
setor a programagao pactuada e integrada do teto financeiro;
realizar prestagdo de conta do teto financeiro de epidemiologia e
outros recursos financeiros destinados fundo a fundo para o setor;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico. Instrugcdo: Curso Superior Completo.

10

MEDICO PLANTONISTA DE 24 HORAS POR PLANTAO

R$ 500,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES

Efetuar exames medicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, prestar atendimento externos de
urgéncia atraves de ambulancias: prestar atendimento de urgéncia
em unidade de 24 horas participar ou precidir junta medica, realizar
cirurgias. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instru¢do: Curso Superior em Medicina + registro do
conselho.

10

MEDICO PLANTONISTA DE 12 HORAS POR PLANTAO

R$ 250,00

SINTESE DE
ATRIBUIGOES

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, prestar atendimento externos de
urgéncia através de ambulancias: prestar atendimento de urgéncia
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em unidade de 24 horas participar ou precidir junta medica, realiz

cirurgias. Executar outras atividades afins, a critério da chefi i

imediata. Instrugdo: Curso Superior em Medicina + registro d
conselho.

10

MEDICO AMBULATORIO | R$ 1.200,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES

Efetuar exames meédicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, prestar atendimento externos de
urgéncia através de ambulancias: prestar atendimento de urgéncia
em unidade de 24 horas participar ou precidir junta medica, realizar
cirurgias. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instru¢do: Curso Superior em Medicina + registro do
conselho.

02

ENGENHEIRO CIVIL | R$ 2.000,00

- SINTESE DE
ATRIBUICAO

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia; elaborar
normas e acompanhar concorréncias; elaborar cronogramas fisico-
financeiros, diagramas e graficos relacionados & programagao da
execugéo de planos de obras; acompanhar e controlar a execugéo
de obras. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instrugéo: curso de graduagdo em engenharia — registro
do conselho.

03

NUTRICIONISTA | R$ 1.100,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES

Controlar a estocagem, preparagdo, conservagéo e distribuigdo
dos alimentos; garantir a qualidade dos alimentos e servigos da
area; ministrar cursos de treinamento para servidores da area.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
Instrucdo: Curso de graduagado em Nutrigcdo + registro do conselho.

03

ASSISTENTE SOCIAL | R$ 920,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais
de grupos especificos de pessoas; elaborar projetos e programas
na area de assisténcia social, coordenar programas projetos e
servigos na area de assisténcia Social. Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata. Instrugdo: curso de graduagéo
em servigos social + registro do conselho.

03

VETERINARIO ] R$ 920,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

Proceder a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas
animais, realizando exames clinicos e de laboratério, para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;
promover a fiscalizag&do sanitaria. Executar outras atividades afins,
a critério da chefia imediata. Instrugdo: curso de graduagdo em
Medicina Veterinaria +m registro do conselho.

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEP: 56560-000
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"FARMACEUTICO |

R$ 1.000,0

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
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SINTESE DE
ATRIBUIGOES:

e pesquisas farmacodinamicas e toxicologicas; emitir parecer
técnico. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instrucdo: Curso superior em farmacia + registro do
conselho.

¥ Fls.
Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; control ‘i
o estoque de medicamentos; e colaborar na elaboragdo de estudo v

e

!

4
Nz g%/

02

BIOMEDICO ( R$ 1.200,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES:

realizar atividades de nivel superior relacionadas ao planejamento
e execucgdo de tarefas envolvendo assuntos de fiscalizagéo e ética
profissional, recorrer a estudos e pesquisas na legislagéo para
fundamentar a tomada de decisdes, dar suporte técnico e
administrativo a diretoria e departamento de fiscalizag8o. Elaborar
relatérios e realizar visitas de fiscalizagdo efou orientagdo nos
estabelecimentos e profissionais ligados a biomedicina. Instrugao:
registro no CRBM.

03

PSICOLOGO l R$ 920,00

SINTESE DE
ATRIBUICOES

Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso. Readaptagao e
avaliagdo das condigdes pessoais do servidor, proceder a analise
de fungdes sob o ponto de vista psicol6gico; proceder ao estudo e
avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano para
possibilitar a orientagéo a selegdo e ao treinamento atitudinal no
campo profissional no campo profissional e o diagnostico e terapia
clinicos: fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal,
com acompanhamento clinico, exames de selecdo em criangas,
para fins de ingresso em instituigées assistenciais, bem como para
contemplagdo com bolsas de estudos; prestar atendimento a
pacientes em crises e seus familiares, bem como a alcoolistas e
toxicomanos: atender criangas excepcionais, com problemas de
deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras Oe aesajusie
familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais; formular hipotese de trabalho, para orientar as
exploragbes psicologicas, médicas e educacionais; realizar
pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagdgico e psicologico. Instrucdo: curso superior + registro.

15

SUPERVISOR EDUCACIONAL | R$ 900,00

SINTESE DE
ATRIBUIGOES

Planejar, supervisionar, avaliar e reformular processo ensino-
aprendizado, trangando metas, estabelecendo normas, orientando
e inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou
modificando processos educativos, em estreita articulaggo com 0s
demais componentes do sistema educacional, para impulsionar a
educacao dos alunos. Instrugéo: Superior em Pedagogia ou pés —
graduagao.
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02 PROCURADOR [ R$ 1.748,5p IQ/)
SINTESE DE representar  legalmente o  Municipio, judicialmente ~ 1)
ATRIBUICOES | extrajudicialmente, bem como emitir parecer sobre assuntos d y
natureza juridica. REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, <;§> A;/
de conclus&o de curso de graduag&o de nivel superior em Direito, =
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC), acrescido de inscrigdo na OAB.
10 EDUCADOR DE APOIO [ R$ 950,00
SINTESE DE | Planejar, supervisionar, avaliar e reformular processo ensino-
ATRIBUICOES | aprendizado, trangando metas, estabelecendo normas, orientando
e inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou
modificando processos educativos, em estreita articulagdo com os
demais componentes do sistema educacional, para impulsionar a
educagdo dos alunos. Instru¢do: Superior em Pedagogia ou com
pos — graduacéo.
10 MEDICO PROGRAMA SAUDE DA R$ 4.500,00
FAMILIA
SINTESE DE | Correspondente ao Programa
ATRIBUICOES
10 ENFERMEIRA PROGRAMA SAUDE DA R$ 3.000,00
FAMILIA
SINTESE DE | Correspondente ao programa
ATRIBUICOES
QUANT [ DENOMINACAO | VENCIMENTO
GRUPO OCUPACIONAL LEI 1048/001 PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
250 PROFESSOR 1048/001 E ALTERAGOES
10 SECRETARIO ESCOLAR S R$ 380,00
10 SECRETARIO ESCOLAR M R$ 450,00
10 PEDAGOGO 1048/001 E ALTERACOES
150 AUXILIAR DE SERVICOS R$ 380,00
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
25 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO R$ 400,00
EDUCACIONAL

INAJA, 18 DE JULHO DE 2007

/ﬁ\/w \)»-w »
AIRyl MOTEO CAVALCANTE

PREFEITO.
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| ANEXO II T

DENOMINACAO, SIMBOLO, QUANTITATIVO E VENCIMENTOS ‘

DOS CARCOS COMISSIONADOS.

Secretario de Administragao Subsxdno 1.000,00
Secretario de Educagdo Subsidio 01 1.000,00
Secretario de Saude Subsidio 01 1.000,00
| Secretario de Agdo Social Subsidio 01 1.000,00
.,.- Secretario de Agricultura Subsidio 01 1.000,00
| Secretario de Meio Ambiente Subsidio 01 1.000,00
| Secretario de Recursos Hidricos Subsidio | 01 1.000,00
Secretario de Transportes Subsidio 01 1.000,00
Secretdrio de Finangas Subsidio 01 1.000,00
Secretario de Infra-Estrutura Subsidio 01 1.000,00
Secretario de Especial de Ass. Externos Subsidio 01 1.000,00
Secretario do Trabalho Subsidio 01 1.000,00
Diretor do Departamento de Licitagdo DDL-01 01 1.000,00
Diretor de Pessoal DP-01 01 1.000,00
Secretario Adjunto CC-01-2 12 800,00
Assessor de Programas CC-02 10 700,00
Diretor do Departamento Tesouraria DDT-01 01 600,00
Assessor Contabil AC-03 05 600,00
Chefe de Gabinete CG-01 02 600,00
. Diretor Hospitalar DH-01 01 500,00
. Diretor Administrativo do Hospital DAH-01 01 500,00
Assessor Especial do Prefeito cL-d1 10 400,00
Diretor Eventos CC-01 01 400,00
 Chefe de Cerimonial CC-01 01 400,00
Assessor de Coordenagdo Politica CC-01 03 400,00
Assessor de Secretaria CC-02 15 390,00
Diretor de Controle Interno CC-02 01 390,00
Diretor de Administracdo CC-02 01 390,00
Diretor Departamento de Ind. e Comercio CC-02 01 390,00
' Diretor de Recursos Humanos CC-02 01 390,00
| Diretor de Pessoal CC-02 01 390,00
Diretor de Educacional CC-02 01 390,00
Diretor de Cultura CC-02 01 390,00
Diretor de Esportes ‘ CC-02 01 390,00
 Diretor de Defesa Sanitaria . lec02 ol 390,00 |
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?' Diretor de Epidemiologia CC-02 1,(\(»" BT 390,00
Diretor de Apoio Comunitario CC-02 0 ”\ 390,00
Diretor de Programas e Projetos CC-02 af ®} 390,00
Diretor de Assisténcia Social CC-02 & ——=>—" ] 390,00
Diretor de Obras CC-02 oi\ ~ o /390,00
Diretor de Abastecimento Urbano CC-02 01 / "~ 390,00
Diretor de Abastecimento Rural €C-02 01 i 390,00
Diretor de Patrimonio CC-02 01 390,00
Diretor de Controle de Rodovia CC-02 01 390,00
Diretor de Desenvolvimento CC-02 01 390,00
Diretor de Abastecimento CC-02 01 390,00
Diretor de Meio Ambiente CC-02 01 390,00
Diretor de Impacto Residencial e Ambiental CC-02 01 390,00

' * Diretor de Transportes CE-02 01 390,00

‘ Diretor de Assuntos Externos CC-02 01 390,00
Diretor de Trabalho CC-02 01 390,00
Diretor de Cadastro CC-02 01 390,00
Chefe de Divisao CC-03 10 380,00
Assessor Tecnico CC-03 23 380,00
Assessor Especial CC-03 23 380,00
Assessor de Diretoria CC-03 65 380,00

#)

Inaja, 18 Julho 2007.
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ANEXO III “ //
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//‘
DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIT, ATIVO E VENCIMENTO DAS FUNC@ES
GRATIFICADAS

Chefe do Departame
Chefe de Setor
Encarregado de Departamento
Encarregado de Setor

nto de Pessoal

e e

Inaja, 18 Julho 2007.
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